
● 輸送の安全に関する基本方針

社長、運行管理者は、輸送の安全の確保が経営の根幹であることを認識し

社員に対して教育し、全社員が一丸となって輸送の安全に努める

● 輸送の安全に関する目標、及びその達成状況

☆目標

人身事故・重大事故0件

☆達成状況

会社設立以来　人身事故・重大事故0件！

● 輸送の安全に関する情報の伝達体制(体制図は別紙①のとおり)

随時LINE等で社内伝達

● 輸送の安全の為、講じた措置、及び講じようとする措置

ヒヤリハット情報の収集を積極的にし、各ドライバーに教育する

● 輸送の安全にかかわる教育、及び研修の実施状況

月に1回乗務員指導教育を実施

● 輸送の安全にかかわる内部監査の結果、並びにそれに基づき講じた処置

月に一度は各ドライバーのドラレコを確認し、注意すべき点は個別指導

● 各情報の公表

☆安全管理規定 別紙②のとおり

☆事故 ０件(人身事故　　件/物損事故　　件/故障　　件/その他　　件)

☆安全統括管理者 役職：　乗務員　　氏名：　横川　雅裕

☆運転者 選任運転者　23名

☆運行管理者 運行管理者　5　名/運行管理補助者　16　名

☆整備管理者 整備管理者　2　名/整備管理補助者　18　名

☆事業用自動車 大型　　　両/中型　　　　両/小型　13　両　　　計　13　両

令和　7　年　4　月　1　日　現在　
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株式会社　BONDS 工藤　大幸

運輸安全マネジメントの取り組み〈令和7年度〉

(自動車事故報告規則第2

条に規定する事故に限る)


